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PRESENTACION DA ENTIDADE

TEIMA
é unha asociacién sen dnimo de lucro
declarada de utilidade publica polo
Ministerio de Interior Ord.
INT/2958/2006
de 12 de setembro de 2006.

O dmbito de
actuacidn da nosa asociacidn é a

comarca de Ferrolterra.

TEIMA agrupa na
actualidade a 74 persoas coa
sindrome de Down e discapacidade

intelectual e d&s suas familias

A Mision de Teima
leva inherente e de forma explicita a
priorizacion do emprego dos
recursos ordinarios da comunidade
para acadar a Inclusion real das
persoas con

discapacidade intelectual.

1994, ano do seu nacemento
da man dun grupo de familias



Mellorar a calidade de vida das persoas coa sindrome
de Down e discapacidade intelectual, asi como a das
suas familias, a través da plena inclusion social e ¢6
emprego dos recursos comunitarios ordinarios

MISION TEIMA DOWN FERROL

Sinal de identidade nas
actuacions que se desefian desde a
asociacion e que conforman o
Servizo de Promocién da Autonomia
Persoal (SEPAP), ademais de
articular os apoios necesarios para
as persoas con discapacidade
intelectual e para as suas familias,
contémplanse os entornos naturais
onde se desenvolven, como principal

obxecto de intervencioén.

A maior parte das intervenciéns que
se realizan desde Teima para
favorecer a Inclusién Social das
persoas con DI, se realizan nas
Escolas infantis, nos Centros
Educativos, nas Empresas, na rua,
nos transportes inter e intraurbanos,
e en todos aqueles entornos onde
sexa necesario xerar oportunidades
para incluir dun xeito efectivo as

persoas.




a nosa casa, TEIMA

www.teimadownferrol.org

Se queres chegar rapido vai sé, se queres chegar lonxe vai acompanado

Teima Down Ferrol.org

Estamos na rua
lvaro Cunqueiro,

entrechdn, no
‘barrio de Esteiro




Teima estd inscrita nos seguintes rexistros :

DOWN

Censo de entidades xuvenis n°® 15 PS 0096.
Rexistro Provincial de Asociacidns n° 3567.

Rexistro de Entidades prestadoras de servizos da Conselleria de Asuntos
Sociais, Emprego e Relacidns Laborais n® AS-0760.

Rexistro municipal do Concello de Ferrol n° 167.
Rexistro municipal do Concello de Fene n® N/PARR.35.

Rexistro municipal do Concello de Narén n® 170.

Rexistro municipal do Concello de Neda n°® 23.
Rexistro de entidades de Accién Voluntaria n® O-150.

Organizacién e Recursos
L ] L ]

A Direccién e Administracidon da Asociacidn son
exercidas pola Presidenta, a Xunta Directiva e a

Asemblea Xeral.

A Xunta directiva é o érgano executivo e xestor da
Asociacién, por mandato da Asemblea Xeral.

A Xunta Directiva actual estd integrada por:

Presidenta

Patricia Serantes castro

Vicepresidente

José M. Martin Rodriguez

Secretario

Santiago Rey Mosquera

Vicesecretaria

Mercedes Santalla Pita

Tesoureiro

Ana M. Rodriguez Méndez

Vicetesoureiro

Manuel Angel Vidal Merldn

Vocais

Fco.Javier Varela Martinez

Marcos Bustabad

Os membros da Xunta Directiva de TEIMA non reciben prestacién
algunha polo desenvolvemento das stas responsabilidades, non
realizdndose por parte de esta ningunha prestacién de servizos
diferentes ds funcidns que lle corresponden como membros do

érgano executivo de goberno.

Por utro lado e para levar a cabo o Servizo de
Promocién da Autonomia Persoal para as persoas
coa sindrome de Down ou discapacidade
intelectual que en TEIMA se desenvolve, contamos
6 longo do ano 2024 coas seguintes

Persoas Profesionais:

2 psicdlogas
1 Psicopedagoga
1 Graduada en Relaciéns Laborais
2 Mestras
9 Educadoras Sociais
1 terapeuta ocupacional
1 Técnica de Xestidn
4 técnicas de Apoio ao Sepap

1 persoa de mantemento e Limpeza

Alumnado en practicas: 5

Universidade de A Corufia, de Santiago de
Compostela, Universidad Internacional de la Rioja

Ciclo Superior de Técnico superior en
Integracién Social do CIFP “Anxel Casal, Leixa,
“Tomas Barros” de A Corufia, e Cedesca Ciclos

Formativos de Catalufia



UTILIDADE PUBLICA

Teima estd declarada de

utilidade publica pola orde
INT/2958/2006, BOE n°232 do
12 de decembro de 2006

TRABALLO EN REDE

Pertencemos e somos socios
fundadores de DownGalicia e
DownEspaiia

CALIDADE NO SERVIZO

Certificacién ISO 2001 no Sistema
de xestidn de calidade no Servizo

de Promocién da Autonomia
Persoal desde o ano 2008

PERSPECTIVA DE XENERO
| Plan de Igualdade 2024-2028

Ermpoesn
Roegiiirada

LihEE R 0 SO

ER-0172/2010



O ORGANIGRAMA

Xestion e administracion

Atencion Apoio a

Tempera Inclusién

Educativa

Responsable de Atencién Responsable de Educacién

Temperd

Transversal

Responsable de Gestién e Persoal

3 . 2
ermactonm e Vida Adulta
Emprego

Responsable de
Formacién e Emprego Responsable de Vida Adulta

Responsable de Coordinacién




Areas e Programas Sepap

AREAS SEPAP

ATENCION TEMPERA ___.ﬂhq | y = Eh, T Intervencion tempera
- : - Coordinacién coa
contorna

¥

APOIO A INCLUSION 1 Apoio Personalizado
EDUCATIVA Coordinacién con
centros educativos
FORMACION E . , laboral
EMPREGO ormacion Sociolapora

Emprego con Apoio

VIDA ADULTA « Apoio Personalizado

na vida adulta

ye

1%
e

TRANSVERSAL i

Atenciéon a Familias e
Sensibilizacién

O Servizo de Promocién da Autonomia Persoal (SEPAP) da nosa entidade comprende cinco grandes
areas de actuacién, onde se articulan os distintos programas de intervencién dun xeito totalmente
individualizado e personalizado en funcién das necesidades para a sta inclusién das persoas coa sD
e DI, das stas familias e das contornas onde se desenvolven



No ano 2024, Teima Down Ferrol, cumpliu 30 anos de traxectoria. Con este motivo,

organizdronse tres eventos ao longo do ano cun importante impacto na comarca para a entidade.

O 21 de marzo, dia mundial das persoas coa sindrome de Down, tivo lugar no teatro Jofre de
Ferrol, o Encontro autonémico anual de DownGalicia, onde as familias e persoas coa sindrome

de Down de Teima, tiveron gran protagonismo.

O 27 de xufio, no Cantdn de Molins, levouse a cabo a festa de celebracién dos 30 anos, Camiro
Teimudo Fest Il, na que participaron artistas da cidade xunto con persoas con discapacidade

intelectual de Teima, amosando unha colaboracién musical diversa e inclusiva.

Rematouse o ano, coa organizacién e posta en marcha das Xornadas Pasado, Presente e
Futuro dos Dereitos Humanos os dias 29 e 30 de novembro, onde, ademdis de pensar todas as
persoas participantes xuntas a través da metodoloxia Investigacion Accion Participativa (IAP), se
xenerou a experiencia piloto da formacién dun Grupo Motor na asociacién, que busca xerar
cofiecementos e transformar a realidade, coa participacién activa de todas as persoas
implicadas(familias, persoas con discapacidade intelectual, traballadoras, persoas dos dmbitos
politico, educativo, medios de comunicacién, cultural, social e/ou comunitario, con ou sen

vinculacidn coa entidade.

De xeito paralelo e para seguir avanzando nos aspectos tarnsversais de Teima Down Ferrol,
elaborouse ao longo do ano 2024, o I Plan de Igualdade da entidade, con vixencia ata o ano

2028 e no que se incorporan un conxunto de medidas que afondardn na perspectiva de xénero.



sepap

2024

SErvicio de Promocién da Autonomia Persoal para
persoas coa sindrome de down e discapacidade
intelectual

Informe de Resultados

TEIMA
Asaociacion
Sindrome
de Down

Ferrel



sepap

2024

metodoloxia

Modelo ecoléxico e sistémico de
intervencion global e integral,
intervindo na persoa, na familia e na

contorna

Persoalizada: |dentificanse
necesidades na persoa e na familia de
cara a sua inclusidn social e se

proporcionan os Apoios precisos

Accesibilidade: Intervencidn na
contorna coa identificacidn de barreiras

para a inclusiéon

Persoas con sindrome de
71 Down e discapacidade
intelectual usuarias do

Servicio

Persoas destinatarias

284

(familias)

Concellos da comarca

15

onde se executa




RESULTADOS DE PROGRAMAS E SATISFACCION PARTES INTERESADAS

ATENCION TEMPERA 2024

Coordinacidn coa contorna

Intervencion tempera

Nenos e nenas atendidas: 2
Coordinacidn coa contorna : 2

Satisfaccién partes interesadas

familias

profesionais

0.00 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

PRINCIPAIS ACTUACIONS
DESENVOLVIDAS :

VALORACION, SEGUIMENTO,
AVALIACION E
COORDINACION,
ESTIMULACION COGNITIVA,
ESTIMULACION SENSORIAL,
ATENCION PSICOMOTRIZ,
ATENCION PEDAGOXICA E
PSICOLOXICA, DESENO DE
ESTRATEXIAS
PSICOEDUCATIVAS

TEIMA
Asociacion
Sindrome

de Down
fFereol



RESULTADOS DE PROGRAMAS E SATISFACCION PARTES INTERESADAS

APOIO A INCLUSION EDUCATIVA 2024

Apoio personalizado Coordinacién con centros educativos

Potencia o mellor aproveitamento posible da etapa escolar promovendo e facilitando a

inclusién escolar do alumnado coa sindrome de Down ou discapacidade intelectual.

Nenas e nenos atendidos nos programas:1 5 Satisfaccion partes interesadas
Coordinacién con centros: 15 e
Centros educativos cés que hai coordinacion: 10

familias
Apoio Personalizado: 7

) , . fesionai
Nenos e nenas incluidos en centros ordinarios: 14 profesionals
Usuaries que avanzan: 17 centros educativos
Actuacidns de sensibilizacién: 10 0.00 100 2.00 300 4.00 5.00

Sesiones de apoio e orientacion familiar: 70

PRINCIPAIS ACTUACIONS DESENVOLVIDAS:
VALORACION, SEGUIMENTO, AVALIACION E COORDINACION, LOGOPEDIA E COMUNICACION,
ESTIMULACION COGNITIVA, ESTIMULACION SENSORIAL, ATENCION PSICOMOTRIZ, ATENCION
PEDAGOXICA, DESENO DE ESTRATEXIAS PSICOEDUCATIVAS

TEIMA
Asociacion
Sindrome
de Down

ferrol



RESULTADOS DE PROGRAMAS E SATISFACCION PARTES INTERESADAS

FORMACION E EMPREGO 2024

Formacion para o emprego Emprego con Apoio

Facilita a inclusién socio-laboral das persoas coa Sindrome de Down ou
discapacidade intelectual na empresa ordinaria.

Persoas atendidas na drea de emprego e formacién: 42 ) -,
Satisfaccidn

Persoas que fixeron formacién na oferta comunitaria: 5 .
usuarios

Persoas con discapacidade intelectual traballando: 13

familias
Empresas colaboradoras: 13
Persoas con discapacidade intelectual que preparan a profesionais
homologacién de competencias clave para o emprego: 11
empresas

Persoas que preparan acceso ao emprego publico: 16
0.00 100 2.00 300 4.00 5.00
Sesiones de apoio e orientacién familiar: 126

|

wtl

PRINCIPAIS ACTUACIONS DESENVOLVIDAS:

FORMACION PRELABORAL, ITINERARIOS SOCIOLABORAIS PARA O EMPREGO, FORMACION PRACTICO-
LABORAL, HOMOLOGACION DE COMPETENCIAS CLAVE PARA O EMPREGO, PREPARACION DE ACCESO AO

EMPREGO PUBLICO, ORIENTACION LABORAL

ferrel




RESULTADOS DE PROGRAMAS E SATISFACCION PARTES INTERESADAS

VIDA ADULTA 2024

Apoio Personalizado

Promove a autonomia social, persoal e urbana das persoas adultas coa sindrome de
Down e discapacidade intelectual de cara a acadar as mdximas cotas posibles de
autoxestion, participacion e inclusién social.

Persoas usuarias dos programas: 62

Actividades nas que se participa na
comunidade: 89 Satisfaccion

Persoas con apoio a sta vida independente:4 :
usuarios

Persoas desenvolvendo os seus Plans Persoais:12

Apoios en xestiéns administrativas relativas & familias

vida independente: 25

Persoas en seguimento de envellecemento profesionais

activo: 35 0.00 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

Actos de sensibilizacién por persoas con
discapacidade intelectual: 12

Sesiones de apoio e orientacién familiar: 226

PRINCIPAIS ACTUACIONS DESENVOLVIDAS:

APOIO A VIDA INDEPENDENTE E EMPREGO, APOIO AS RELACIONS, APOIO A AUTONOMIA E VIDA SAUDABLE,
APOIO PSICOLOXICO, ENVELLECEMENTO ACTIVO E ESTIMULACION COGNITIVA, ACTUACIONS INDIVIDUAIS DE
APOIO A VIDA INDEPENDENTE, SESIONS INDIVIDUAIS PCP (PLANIFICACION CENTRADA NA PERSOA)

TEIMA
Asociacion
Sindrome
de Down

ferrel



RESULTADOS DE PROGRAMAS E SATISFACCION PARTES INTERESADAS

AREA TRANSVERSAL 2024

Atencidn a Familias Sensibilizacidn & comunidade

Apoiar e orientar és familias ao longo do ciclo vital da persoa con
discapacidade e sensibilizar ¢ comunidade sobre as barreiras sociais para a

sua inclusidn

Sesidns de Orientacidn e Atencidn Familiar: 115
Intervencidns en situacidn de crise familiar; 20 Sa’risfoccién
Familias novas atendidas na entidade: 6

o : Xunta Directiva
Familias con soporte compensatorio: 10

Altas novas : 1 "
familias

Baixas: 2
Actuacidns de sensibilizacién & comunidade: 47 profesionais

(dmbitos educativo, universitario, politico, sanitario, S &

Q
> >

e

Q Q Q
& & S

comunitario e de medios de comunicacidn e redes

sociais)

PRINCIPAIS ACTUACIONS DESENVOLVIDAS:
VALORACION, SEGUIMENTO, AVALIACION E COORDINACION, FORMACION, ORIENTACION E
FORMACION A FAMILIARES, ATENCION E APOIO PSICOLOXICO, SENSIBILIZACION E DIFUSION

Asociacion
:'\c Down

fcr'r'ol

0w



TEIMA
Asociacion
Sindrome
de Down

Outros resultados ( ) do ano 2024 Forpsl

Celebracién
21 marzo autonémico
Teatro Jofre
(600 asistentes)

Premios DownGalicia & Equipa
do Centro Municipal de
Emprego de Ferrol e a Xoana
Balado, psicomotricista da
Unidade de Atencién Tempera
de Ferrol
21 Marzo

UN NUEVO DIA
VEN CANTA

ENACANTANDO ¢ ' , ° A4 0 . 27 de xufio
. e il Cantdén de Molins
(200 asistentes)

Camifio Teimudo Fest Il

Xornadas Pasado, Presente e Futuro dos

Dereitos Humanos, 30 anos de Camifio
Facultade de Humanidades UDC , campus
de Ferrol, 29 e 30 de novembro
(150 asistentes)

Elaboracién I Plan Igualdade de
Teima Down Ferrol




FINAMCIADORES 2024

ORGANISMO Subvencidn

| omoawswo  |Zeersw |

CONCELLO DE FERROL
10.000,00 £

DEPUTACION A CORUNA servizn, de fomento, seccidn de servizos
sociais.

%.G. CONSELLERIA DE TRABALLO E BENESTAR CooRelasian.
2023124

X.G. Conselleria de economia emprego € industria Programas
Cooperacion 2425

¥. G. Conselleria de emprego e igualdade. Secrataria Xeral de
Igualdade 2022124 4024044
¥. G. Conselleria de emprego e igualdade. Secrataria Xeral de
Igualdade 24125 §1.283,28 €

socos _0000O0O9o| @ 118.188.00¢]
lacaea 2425 0000000000 | 0 12015.00¢]
lacaiea 2324 000000 | @ 10870.00¢]
owce 0000000000 @ 350000¢

I il
AXUDA

IRPF inclusioneducativa | 581280

.

IRPF eguipamientn informatico

[ CoE DL

Filotaxe test dixitais (sanidade)

CIF:G 15458060, Declarada de Lhilidsds Plblica pola Orde INT/2058/2006, BOE 5° 232 de 12 de seseanhrn de 2006
Ria Alvare Cungeeire o |, entreciing 134405 Fermal. A Conafia Teléfano: #£1322230







