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PRESENTACION DA ENTIDADE

TEIMA
é unha asociacién sen dnimo de lucro
declarada de utilidade publica polo
Ministerio de Interior Ord.
INT/2958/2006
de 12 de setembro de 2006.

O dmbito de
actuacidn da nosa asociacidn é a

comarca de Ferrolterra.

TEIMA agrupa na
actualidade a 71 persoas coa sindrome
de Down e discapacidade

intelectual e ds suas familias

A Misién de Teima
leva inherente e de forma explicita a
priorizacién do emprego dos
recursos da comunidade para acadar
a Inclusién real das persoas con

discapacidade intelectual.

1994, ano do seu nacemento
da man dun grupo de familias



Sinal de identidade nas actuaciéns
que se desefian desde a asociacién e
que conforman o Servizo de Promocidn
da Autonomia Persoal (SEPAP), ademais
de articular os apoios necesarios para
as persoas con discapacidade
intelectual e para as stas familias,
contémplanse os entornos naturais
onde se desenvolven, como principal

obxecto de intervencién.

A maior parte das intervencidns que se

realizan desde Teima para favorecer a

Inclusién Social das persoas con DI, se
realizan nas Escolas infantis, nos
Centros Educativos, nas Empresas, na
rua, nos transportes inter e intraurbanos,
e en todos aqueles entornos onde sexa
necesario xerar oportunidades para

incluir dun xeito efectivo ds persoas.




a nosa casa, TEIMA

www.teimadownferrol.org

Se queres chegar répide vai 56, se queres chegar [onxe vai acompanado

Estamos na rua
Alvaro Cunqueiro
1 entrechdn, no
barrio de Esteiro




DOWN

Teima estd inscrita nos seguintes rexistros :

Censo de entidades xuvenis n® 15 PS 0096.
Rexistro Provincial de Asociacidns n° 3567.

Rexistro de Entidades prestadoras de servizos da Conselleria de Asuntos
Sociais, Emprego e Relaciéns Laborais n® AS-0760.

Rexistro municipal do Concello de Ferrol n° 167.
Rexistro municipal do Concello de Fene n® N/PARR.35.

Rexistro municipal do Concello de Narén n° 170.
Rexistro municipal do Concello de Neda n° 23.
Rexistro de entidades de Accién Voluntaria n® O-150.

Organizacion e Recursos

A Direccién e Administracidon da Asociacidn son Por utro lado e para levar a cabo o Servizo de
exercidas pola Presidenta, a Xunta Directiva e a o, ,
Asemblea Xeral. Promocién da Autonomia Persoal para as persoas

A Xunta directiva é o érgcmo executivo e xestor da coa sindrome de Down ou dlscopGCIdee

Asociacion, por mandato da Asemblea Xeral. intelectual que en TEIMA se desenvolve, contamos

A Xunta Directiva actual estd integrada por: 6 longo do ano 2020 coas seguintes

Presidenta
Persoas Profesionais:
Patricia Serantes castro

Vicepresidente 2 psicdlogas
José M. Martin Rodriguez 1 Psicopedagoga
2 Graduadas en Relacidéns Laborais:

Secretario 2 Mestras.
Santiago Rey Mosquera 8 Educadores/as Sociais

1 Técnica de Xestidn

Vicesecretaria 2 técnicas de Apoio ao Sepap

Mercedes Santalla Pita 1 técnica de Integracién Social

1 persoa de mantemento e Limpeza
Tesoureiro

Ana M. Rodriguez Méndez
Alumnado en préacticas: 3

Vicetesoureiro
Facultade de Ciencias da Educacion,
Universidade de A Corufia e de Santiago de
Compostela, Educacién social

Constantino Regueiro Sdnchez

Vocais

M | Anael Vidal Merls Ciclo Sur)erior de Técnico superior en
anue nge [ee} erian . s . u" " u" s
Feo Javier Varela Martinez Integracién SocBla do"C;lIFITA\ énxelNCosal e “Tomaés
Isabel Lamas Alonso, arros de oruna
Marcos Bustabad

Os membros da Xunta Directiva de TEIMA non reciben prestacién
algunha polo desenvolvemento das stias responsabilidades, non
realizdndose por parte de esta ningunha prestacién de servizos
diferentes d&s funciéns que lle corresponden como membros do

Srgano executivo de goberno.



UTILIDADE PUBLICA

Teima esta declarada de utilidade

puUblica pola orde INT/2958/2006,

BOE n°232 do 12 de decembro de
2006

------

£ B PERTENZA

Pertencemos e somos socios
fundadores de DownGalicia e

DownEspania

ISO 9001

Sistema de xestidn de calidade no
Servizo de Promocién da Autonomia
Persoal desde o ano 2008

Ermpoesn
Roeginirada

ER-0172/2010



ORGANIGRAMA

Xestion e administracién

Isabel Ferndndez

At . s Aboio & E . s
enclot\ p0|o”c| ormacion e Vida Adulta
Tempera Inclusion Emprego

Educativa

Salu Puerma Susana Pérez Marta Alvarez Yovana Ferndndez

Area Transversal

Mercedes Alonso

Intervencidn global e integral desefiando os apoios necesarios para a
inclusién da persoa desde o momento do nacemento e contribuindo,
desta forma, a un proxecto normalizado de vida e futuro da persoa coa
Sindrome de Down ou discapacidade intelectual.




Areas e Programas Sepap

APOIO A INCLUSION
EDUCATIVA

-

FORMACION E Fermacnon para o empreg’g
éon Apoio o

> se G.r’r;cufan 0s CIIS'|'IIT|'OS progrdmas de m’rervenm&ﬁ un ;
()

2rsO |IZG€1® en funcion das necesidades para a sucrlr@j‘&&mder?
DI, das stias %ormhqs;e:l‘os contorn 2 Qnde se desem\?‘eT\aew 'H‘“




Resultados

2021
segundo ano de pandemia e graves

dificultades c¢é transporte publico

Reactivénse os servizos presencias na entidade e deuse continuidade nalgins momentos
do ano ao teletraballo para a atencién aos usuarios e usuarias que non asisten ou tefien
que quedar na casa. Mantemos o plan de continxencias, de aplicacién directa nos
servizos e o plan de limpieza no que todos e todas seguimos a implicarmos.

Desde setembro do ano 2021, e ademdis dos problemas que vimos tendo desde hai anos,
o transporte publico, convirtese nun dos principais problemas das persoas usuarias, 8
mozos e mozas de Teima acuden a diario ao Programa da UDC Espazo Compartido, con
graves atrancos polo funcionamento deficiente dos autobuses;  as conxeidns
intfercomarcal tamén se ven afectadas e esta situacién de precariedade nas
comunicacidns, lévanos a adherirnos & Plataforma por un transporte Digno para a
Comarca.



sepap

2021

INFORME DE RESULTADOS

servicio de promocién da autonomia persoal para
persoas coa sindrome de down e discapacidade
intelectual

TEIMA
Asaociacion
Sindrome
de Down

ferrel



metodoloxia

Modelo ecoldxico e sistémico de
intervencion global e integral,
intervindo na persoa, na familia e na

contorna

Persoalizada: |dentificanse
necesidades na persoa e na familia de
cara a sua inclusidn social e se

proporcionan os Apoios precisos

Accesibilidade: Intervencidn na
contorna coa identificacidn de barreiras

para a inclusién

Persoas con sindrome de
Down e discapacidade

intelectual usuarias do

Servicio

Persoas destinatarias

(familias)

Concellos da comarca

onde se executa




RESULTADOS DE PROGRAMAS E
SATISFACCION PARTES INTERESADAS

ATENCION TEMPERA 2021

Coordinacién coa contorna Intervencion tempera

Favorece o desenvolvemento noss bebés con sindrome de Down ou

discapacidade intelectual nos seus primeiros anos de vida, ao tempo que apoia e |

orienta aos pais e nais para fomentar a sda autonomia na contorna familiar.

Na drea de Atencién Temperd non houbo nenos nin
nenas de 0 a 3 anos, si de 3 a 6, mdis pasan a ser
persoas usuarias da area de Apoio & Inclusién
Educativa ; a profesional desta drea reforzou o traballo |
da drea de Educacidn, ademais de colaborar nas

equipas de traballo nas redes de DownEspafia.

TEIMA
Asociacion
Sindrome

de Down

ferrel



RESULTADOS DE PROGRAMAS E
SATISFACCION PARTES INTERESADAS

APOIO A INCLUSION EDUCATIVA 2021

Coordinacién con centros educativos Apoio personalizado

Potencia o mellor aproveitamento posible da etapa escolar promovendo
e facilitando a inclusién escolar do alumnado coa sindrome de Down ou

discapacidade intelectual.

Nenas e nenos atendidos nos programas: 25 -
Coordinacién con centros: 18

Apoio Personalizado: 25

Nenos e nenas incluidos en centros educativos ordinarios: 15
Usuaries que avanzan na adquisiciéon de competencias: 25
Centros educativos da comarca cés que se fai coordinacién: 12
Actuacidns de sensibilizacion no dmbito educativo: 10

Sesiones de apoio e orientacién familiar: 185

Satisfaccidn

usuarios
familias

profesionais

centros educativos

0 1 2 3 4 5 ;X .
DOWN::

ferrel



RESULTADOS DE PROGRAMAS E
SATISFACCION PARTES INTERESADAS

FORMACION E EMPREGO 2021

Formacion para o emprego Emprego con Apoio

Facilita a inclusién socio-laboral das persoas coa Sindrome de
Down ou discapacidade intelectual na empresa ordinaria.

Persoas atendidas na drea de emprego e formacién: 39

Persoas que fixeron formacién na oferta comunitaria: 4

Persoas con discapacidade intelectual cun contrato de traballo: 13
Empresas colaboradoras: 10

Persoas con discapacidade intelectual que preparan a
homologacién de competencias clave para o emprego: 6

Persoas que preparan oposiciéns ao emprego publico: 18

Sesiones de apoio e orientacién familiar: 161
Satisfaccidén
usuarios
familias
profesionais

empresas

. i ; ;
5 -y { - 1
TIZIMA
A%Dt
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Fereel



RESULTADOS DE PROGRAMAS E
SATISFACCION PARTES INTERESADAS

VIDA ADULTA 2021

Autonomia Autoxestion

7 ) < Y
Promove a autonomia social, persoal e urbana das persoas adultas i‘1 -

|
coa sindrome de Down e discapacidade intelectual de cara a

acadar as mdximas cotas posibles de autoxestion, participacion e
inclusion social.

Persoas usuarias dos programas: 30

Actividades nas que se participa na comunidade por diferentes
canles (aplicacidns da hostalaria, compras por internet, saidas):
110

Persoas con apoio a sua vida independente: 3

Persoas desenvolvendo os seus Plans Persoais: 9

Apoios en xestiéns administrativas relativas & vida independente:
55

Persoas en seguimento de envellecemento activo: 32

Actos de sensibilizacién da entidade con participacién de
persoas con discapacidade intelectual: 18

Sesiones de apoio e orientacién familiar: 237

Satisfaccidn

usuarios

familias ==\ \ﬁ\\\'@é\\
\

e
profesionais ’— . \\%{\\%\
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RESULTADOS DE PROGRAMAS E
SATISFACCION PARTES INTERESADAS

AREA TRANSVERSAL 2021

Atencidn a Familias Sensibilizacidn & comunidade

Apoiar e orientar és familias ao longo do ciclo vital da persoa con
discapacidade e sensibilizar ¢ comunidade sobre as barreiras sociais
para a sua inclusion

Familias atendidas na entidade: 73

Sesidéns de Orientacidn e Atencidn Familiar Individualizada: 467

Intervencidns en situacidn de crise familiar: 52

FY28 QUEDANS
MINUTOS

Familias novas atendidas na entidade: 7

Familias con soporte compensartorio da brecha dixital: 7
Altas novas : 5

Baixas: 2

Actuacidns de sensibilizacién & comunidade: 63 (dmbitos
educativo, universitario, politico, sanitario, comunitario e de

medios de comunicacidn e redes sociais)

Satisfaccidn

Xunta Directiva

familias

' N>/

TEIMA
Asociacion
Sindrome
de Down

ferrel

profesionais
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Outros resultados (e momentos) do ano 2021

Adhesién & Plataforma por un

A PLATAFORMA POR UN TRANSPORTE
PUBLICO DE CAILIDADE CONVOCA

transporte digno para a comarca

Reinicio proxecto Cocina Mercado

Municipal,
setembro

Etapa do camifio inglés do Xacobeo,
setembro

Participacion
Octubre Saudable
Escuela de Desefio

ubC

FRATAS LIMITATANSS
WSCRICON PREVILEE

-1 Participacién Exposicién do concello
de Ferrol dia da Discapacidade,
decembro
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CON TODeS E COMO TODeS



